PLENARIA DE EMULACION EN OMNIBUS URBANOS

A QUIENES
HACEN MAS

La emulacién merece su do-
sis de equilibrio, porque si pre-
cisamente se trata de entregor
al mejor todos los lauros, es

al mejor y no al menos malo:

a quien debemos darlo. Esas
-conclusiones estuvieron dan-
zando en mi mente cuando se
efectud la plenaria mensual de
Omnibus Urbanos corréspon-
diente al mes de abril, y los
resultados de mayo, recién eva-
luados, le dieron forma a la
idea. ;

El sistemg de entrega de es-
timulos morales y materiales a
los trabajadores como recono.
cimiento a lo labor que rea-
lizan, propicig saldos positivos
. que se evidencian con cifras: 4
mil 645 viajes voluntarios, 14
mil 736 horas extra en taller y
plataforma, 155 obreros desta-
cados y 54 sobresalientes,

Entre 22 terminales y centros
le apoyo a ‘emular por parejo
i equilibrio se rompe debido
al método, que establece dor
el galardén a quien supere a
su rival en los resultados, sin
tener en cuenta en qué medi-
da lo gestion economicg es re-
flejo de eficiencia.

Pongamos como ejemplo el
caso de Nuevo Cerro y Palati-
no, que cerraron su plon al
83,3 y 72,1 por ciento, respecti-
vamente, Es evidente que la
primera supera a la segunda,
sin embargo -y volvamos al
cumplimiento~ su trabajo sera
lejos de ser encomiable.

Por otrq parte, solo décimas
le valieron el triunfo a Guana-
bo sobre Cojimar, aunque am-
bas sobrecumplieron sus pro-
gramas. Es justo, una realizé
mayor esfuerzo que la otra pe-
ro mirando globalmente, no es
comparable la labor de Cojimar
o la de Plantg José Maria Pé-
rez y Diezmero a la de Nuevo

Cerro, Lg Lisa o Lawton,

Las tres ultimas obtuvieron su

galardén aun sin alcanzar el

85 por ciento, en lo cual in-
cidié el bajo coeficiente de dis-

posicién técnica y otras dificul-
tades ~objetivas y subjetivas;
mientras que la José Maria Pé-
rez y Diezmero, con mds del
ciento por ciento de cumpli-
miento no  clasificaron.

Es cierto que no todas nues-
tras terminales estan en con-
diciones de brindar un mayor
servicio, 'y esto dltimo queda .
demostrado con la insuficiente
cantidad de viajes realizados en
mayo, por debajo de 26 mil.

Actualmente Omnibus Urba-
nos esta inmerso en un pro-
ceso de cambios que. apuntan
hacia un mayor numero de via-
jes cada dia, como lo demues-
tra los 28 mil promediados en
la primera semana de junio.

La emulacién podria aportar
mucho en este preciso momen-
to si establece un indice mi-
nimo de 90 por ciento en el
cumplimiento y destacan a quie-
nes demuestran con creces que
a pesar de las limitaciones se
puede hacer mas, y realmente
esos que hacen mas son los
que merecen el premio.
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