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CONFIDENCIAL. 

ZENEA No. 817 

H A B A N A 
¿ii,MGBANDUtt sobre perso-
nal de la Biblioteca 
Municipal y sus sucur-
sales. 

- - PERSONAL NICESABIO PARA QUE PUEDA TEABÁJAB LA BIBLIOTECA MJ-
S I C I P A L DE LA HABANA, CENTRAL, Y SUS DOS SÜGUBSALESS 

A) Biblioteca Municipal Central, Neptuno 817. 
Oficina. Necesita no menos de 3 empleados. Tiene solamen-

te uno. 
De este personal quedó cesante el catalogador de 

libros, o f i c i a l segundo Leopoldo Trujillo, el 30 de noviembre 
dé 1940. Se nombró en su lugar a Horacio Tapia, que dijo no 
tenía obligación de trabajar; y quedo a las ordenes del Jefe 
del Departamento. En igual situación se encuentra el nuevo 
sustituto del señor Tapia, Sr» Luís Guarez, nombrado este mes. 

El otro puesto de oficial segundo, desempeñado ñor 
Eicardo Cardona, el pasado mes, también siega que no tiene 
obligación de trabajar; y ña quedado a las ordenes del Jefe 
del Departamento. 

Sala de lectura. Cada turno de lectura necesita 3 empleados. 
Uno atiende al publico, otro alcanza los libros y cuida del 
orden de la sala, y el tercero permanece en el almacén buscan-
do los libros pedidos y devolviendo a su sitio los ya leídos. 
Necesitan los dos turnos, (de 1 a 5 y de 7 a 11 p. m.), 6 em-
pleas?. 

~ D e estos empleados se han^eesanteado^a: 
Baúl Martínez, ordenanza de conser jer ía , que dejo de trabajar 
e l 4 de diciembre. No se ha enviado sustituto. 
Boberto Carr i l l o , o f i c i a l 3a de contaduría, que prestó servi-
cios hasta diciembre 2 . No se ba enviado su sustituto. 
Cesar Loyola, oficial tercero de la plantilla de la Bibliotee 
ca, que ha seguido prestando servicios; pues si se quita hay 
que cerrar- una biblioteca sucursal para poner otro empleado en 
su lugar. 

Los empleados Baúl Martínez y Boberto Carrillo, 
se han sustituido con dos de los cuatro empleados que trabaja-
ban en las sucursales de Santos Suarez y Cerro; ahora atendi-
das por un solo empleado cada una, de manera que si hay que 
traer otro para sustituir al nuevo cesante de la central, -se-
ñor Loyola-, habrá que cerrar una de ellas, o temar su único 
mozo de limpieza, dejando sin limiieza las &oe sucursales. 

B).Bibliotecas sucursales. Santos Suarez y Cerro. 
Deben trabajar como queda dicho, con cuatro emplea 

dos y un mozo de limpieza. Están trabajando con dos empleados 
y un mozo, como consecuencia de no enviar sustitutos a los em-
pleados cesantes. 

CONCLUSION; 
Primera: Hay que envikr 4 empleados a la Biblioteca, en susti-
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tación de los 4 cesanteados. 
Segunda; Que si se cesantean más empleados, sin enviar sustitutos 
hay que CKBBAE las sucursales, a razón de una por casa cesantía, 
hasta dos, (Santos Suarez y Cerro), para raentener el servicio de 
la Central. 
Tercera: Que- si se siguieran cesanteando empleados, sin enviar 
sustituto, habría que suprimir un turno de la Central. 

CONSriI&EiiCIGH 
Es conveniente advertir a esa superioridad, que a las sucursa-

les, lo mismo que a la central, concurre una^gran cantidad de es-
tudiantes de todas clases; alcanzando gran &úmero de universita-
rios la de Neptuno, de manera que cualquier conflicto que se cree 
al funcionamiento de las bibliotecas, se reflejará en la Univer-
sidad, y por su conducto en todas las instituciones culturales 
del país. 
Se acompaña a este,M£MOEAKDUM copia de las comunicaciones cursa-

das por esta Dilección, con ocasión de esta^ cesantias. al Jefe del 
Departamento, Secretaria de la Administración y Alcaldía. 
La Habana, marzo 7, 1S41. 


